STATUTO
DEL CONSORZI O VOLONTARI O PER LA TUTELA E LA VALCORI ZZAZI ONE
DEl VINN A D.OC DELL ISO.LA DI PANTELLERI A
Art.1 - COSTI TUZI ONE
Il Consorzio Volontario per la Tutela e la Valorizzazione de
vini a d.o.c. dell’'lIsola di Pantelleria e stato originarianmen-
te costituito in Pantelleria il 19 marzo 1997 con rogito no-
taio Sergio Bandini, n.5.378 di raccolta (e successiva nodifi -
ca in Marsala il 19 dicenbre 2001 con rogito notaio Pietro
G orgio Salvo, n.8505 di raccolta).
Il presente statuto discende dall’'originario ed & nodificato
ai sensi del DLgs n.61/10 e DM 16 dicenbre 2010 (Costituzione
e riconoscinmento Consorzi), onde adeguarsi a quanto disposto
dalla predetta normativa in materia di regol amentazi one dei
vini DOP e ICGP e di Consorzi di tutela.
A seguito del riconoscinento mnisteriale previsto dall’art
17 comm 1 e 3 del DLgs 61/2010 assune la qualifica di Orga-
ni zzazi one interprofessionale cone da art. 125/sexdecies & 1
lett. b) del Reg. CE n. 1234/ 2007.
Se autorizzato ai sensi dell’art. 17 comma 4 del DLgs 61/2010,
esercita le funzioni di tutela, pronozione, valorizzazione,
i nformazi one del consumatore e cura generale degli interess
del | e denoninazioni tutelate, nonché le attivita di cui allo
stesso comma 4, nei confronti di tutti i produttori delle

st esse denomni nazi oni, anche non aderenti.



Il mantenimento del riconoscinento e dell’ autorizzazione “erga
omes”, per tutte o parte delle denom nazioni tutelate, €& su-
bordinato alla dinostrazione del manteninmento dei requisiti
mnim, nel rispetto del DM n. 7422 del 12.05.2010

Il Consorzio e disciplinato, oltre che dalla normativa conuni -
taria e nazionale di cui sopra, dal presente statuto, dagli
eventuali regolanmenti interni e successive nodifiche, integra-
zioni o sostituzioni

Il Consorzio (conme da art.4 lett.a) tutela, valorizza e cura
gli interessi generali relativi alle denomn nazioni “Mscato di
Pantelleria”, “Passito di Pantelleria” e “Pantelleria” di cu
al relativo Disciplinare consolidato.

Art.2 - DURATA

Il Consorzio ha durata sino al 31 dicenbre 2050 sal vo proroga.
Art.3 - SEDE

Il Consorzio ha sede legale in Pantelleria nella c.da Rekale
n.16 ed operativa in Marsala nella via del Fante n.37

L’ organo amministrativo puo istituire e/o sopprinmere sedi ope-
rative, uffici secondari ed eventuali sezioni staccate qual o-
ra, su proposta del Consiglio di ammnistrazione, |’ Assenblea
lo ritenesse opportuno, nonché uffici di rappresentanza in
Italia e all’ estero.

Art.4 - SCOPI E COWPITI

1) Il Consorzio si propone di

a) tutelare, valorizzare e curare gli interessi generali rela-



tivi alle denom nazioni “Mscato di Pantelleria”, “Passito di
Pantelleria” e “Pantelleria” di cui all'art. 1;

b) svolgere tutte le attivita e i conpiti attribuiti ai Con-
sorzi, in quanto O ganizzazioni Interprofessionali, dalla Ie-
gi sl azione conunitaria e nazionale, ed in particolare:

- organizzare e coordinare le attivita di tutte le categorie
interessate alla produzione e alla valorizzazione dei prodotti
recanti | e denom nazioni suddette;

- definire, previa consultazione dei rappresentanti di catego-
ria della/e denom nazione/i interessata/e, |’attuazione delle
politiche di governo dell’  offerta, al fine di salvaguardare e
tutelare la qualita del prodotto, e contribuire ad un mglior
coordi namento dell’inm ssione sul nercato della/e denoninazio-
ne/i tutelata/e, nonché definire piani di mglioramento della
qualita del prodotto;

- espletare ogni attivita finalizzata alla val utazi one econo-
m co-congi untural e delle diverse produzioni a denom nazione di
origine di conpetenza, in collaborazione con |a pubblica anmi -
nistrazione e con gli Oganism di controllo per i dati occor-
renti;

- coordinare |’ adeguanento dei disciplinari di produzione alle

nuove o0 piu noderne esigenze riguardanti la tecnologia
| "immgine, la presentazione ed il consunpb, e presentare le
relative istanze ufficiali agli organi preposti, ivi conpresa

la richiesta dell’utilizzo del lotto in etichetta per le DCC



di conpetenza in luogo del contrassegno di cui all’art. 19 del
DLgs 61/ 10 e successive nodifiche;

- conpiere tutte le attivita correlate alla applicazione della
di sci plina nazionale, comunitaria ed internazionale, riguar-
dante i prodotti a denoninazione di propria conpetenza, nonché
| "esercizio delle funzioni previste dal DLgs 61/10 e dai rela-
tivi decreti di applicazione e successive nodifiche e/o inte-
grazioni, oltre che dalla normativa conunitaria, ivi inclusi i
conpiti operativi, propositivi, consultivi, di vigilanza e di
col | aborazione con le Autorita centrale e periferica di con-
trollo e con la Regione Siciliana, nonché con tutti gli altri
soggetti/Enti pubblici e privati conpetenti in materia di vi-
gneti, uve, vini e prodotti recanti |e denoni nazioni tutelate.

- svolgere ogni attivita di proposta, tutela, gestione genera-
le in materia di disciplina e di regol anentazi one occorrenti a
livello regional e/nazi onal e/ conunitari o per quanto riguarda le
uve, i nosti, i vini e i sottoprodotti del settore vitivinico-
lo ottenuti nello stesso territorio e recanti una denom nazi o-
ne di origine di propria conpetenza, con particolare attenzio-
ne allo studio e alla ricerca del territorio viticolo e alla
i mpiantistica dei vigneti e delle vigne, tutelando quindi an-
che il territorio e quindi vigilare - anche a livello urbani-
stico - sulle aree di particolare pregio destinate al possi-
bile sviluppo dei nuovi vigneti;

- istituire e coordinare, cone ente pronotore e gestore, atti-



vita e azioni di valorizzazione del distretto d area rurale e
dei percorsi culturali, enoturistici ed enogastronomci previ-
sti da leggi e nornme regionali, nazionali e conunitarie.

2) Piuin dettaglio, ha il conpito di

- svolgere, secondo le direttive del MPAAF, attivita a livel-
lo giuridicol/legal e/ amnistrativo, per assicurare |la salva-
guardia delle denom nazioni tutelate dal plagio, dalla sleale
concorrenza, dall’usurpazione e da altri illeciti nazionali ed
i nternazionali, costituendosi anche parte civile nei procedi-
menti penali e pronuovendo ogni opportuna azione in sede sia
civile che penale ed anm nistrativa;

- curare la fornazione tecnica e di inmmgine e fornire assi-
stenza tecnica e professionale alle aziende e ai produttori,
conmpresa la fornitura di servizi generali relativi alla pre-
sent azi one e designazione dei prodotti a denom nazione, e cu-
rare la realizzazione di prodotti editoriali in proprieta a
carattere tecnico, divulgativo ed informativo con i relativi
diritti d autore;

- collaborare con enti pubblici e privati, organism ed asso-
ciazioni, istituti e scuole, per pronuovere e realizzare ini-
ziative atte alla valorizzazione, all’educazione alinentare e
al consuno corretto e responsabile dei prodotti tutelati, an-
che organi zzando corsi di formmzione, professionali e didatti-
ci;

- fornire supporto logistico ed organizzativo per eventi dedi-



cati alla pronpzione ed alla valorizzazione delle denom nazio-
ni di conpetenza

Conme attivita strumentale e funzionale agli scopi di cui sopra
il Consorzio puo:

- partecipare ed aderire ad altri Consorzi, Oganisni, Socie-
ta o Enti di qual siasi natura;

- stipulare convenzioni ed accordi con organism pubblici e/o
privati; partecipare a nostre, convegni, fiere, workshop, na-
nifestazioni in ltalia ed all’'estero; partecipare ed aderire
ad altri organism, di qualsiasi natura, aventi finalita ana-
|l oghe o conplenentari; nonché partecipare ad iniziative in
col | aborazi one con enti pubblici e privati;

previa convenzione relativanmente alle nodalitad e procedure del
servizio e del rinborso spese, il Consorzio pud pernettere
|"utilizzo ad altri Consorzi di tutela delle proprie strutture
amm ni strative, garantendone comunque |’'autononmia ai sensi
dell"art. 17 comma 2 del DLgs 61/10;

- svolgere attivita di presentazione, pronobzione e degustazio-
ne delle denominazioni di cui all’art. 1 nell’anbito di mani-
festazioni ed eventi dedicati alla valorizzazione di prodotti
agroalimentari della Regione Siciliana ed al di fuori di que-
st a;

- assunere |la gestione di strutture pubbliche e private per la
val ori zzazi one e pronozione dei vini a denom nazione tutelati,

parteci pando ai relativi bandi di accesso ed incaricandosi de



relativi conpiti

- favorire sinergie nella presentazione dell’inmagine dei vini
di cui all'art. 1 e dei prodotti agro-alinentari tipici della
Regi one Siciliana, in abbinanento agli stessi vini

Il Consorzio pud adottare per le sue iniziative un proprio
marchi o consortile, o anche chiederne |I’'inserinento nel disci-
plinare di produzione cone logo della DOP, se nmunito
del |l "autorizzazione di cui all’art.17 comma 4 del DLgs 61/10 e
successi ve nodifiche.

3) Inoltre, il Consorzio pud organizzare e gestire, secondo
procedure e possibilita consentite dal DLgs 61/10 e decret
applicativi, attivita tecniche dirette alla vigilanza dei pro-
dotti recanti |e denomi nazioni tutelate.

Pitu in dettaglio, tali attivita si possono configurare:

- nell'"istituire Conm ssioni di assaggio, per verificare che i
prodotti prelevati nelle attivita di vigilanza sul conmercio,
attraverso analisi chimco fisiche ed organolettiche, siano
conform ai disciplinari;

- nell'inpiegare agenti vigilatori propri o in convenzione con
altri Consorzi, anche di altri settori, per le attivita di vi-
gilanza e per i prelievi di canpioni di vino delle denom na-
zioni tutelate, prevalentenente nella fase del conmmercio;

- nel collaborare con |'Ispettorato centrale della tutela del-
la qualita e repressione frodi dei prodotti agro-alinentari,

in raccordo con la Regione Siciliana per elaborare ed attuare



il programma di vigilanza.

4) 11 Consorzio, qualora autorizzato ai sensi dell’art. 17

comma 4 del DLgs. 61/10 per ciascuna denom nazione tutelata,

esercita le funzioni e le attivita di cui allo stesso conm 4

nei confronti di tutti i soggetti inseriti nel sistema dei
controlli delle denom nazioni di conpetenza, anche se non ade-
renti. | costi derivanti dalle attivita di cui al conmm 4 sono
applicati a carico di tutti i soggetti inseriti nel sistema di
controllo, sotto forma di contributi intesi cone tariffe ap-
plicabili a ciascun socio e agli altri soggetti inponibili vi-
ticoltori, vinificatori ed inmbottigliatori, sulla base delle

quantita di prodotto a denom nazione (uva, vVino denunciato,
vino inbottigliato) sottoposto al sistena di controllo nella
canpagna vendenm al e i nmedi at anente precedente |’ anno nel qua-
| e vengono attribuiti i costi. | contributi di cui sopra devo-
no essere riportati in bilancio in conti separati (art. 9 de

DM 16. 12. 2010 — Costituzione e riconosci nento Consorzi).

Il Consorzio autorizzato ai sensi dello stesso art. 17 comma 4
pud chiedere ai nuovi soggetti utilizzatori della denom nazio-
ne, al nonento della inmmssione nel sistema di controllo, iv

conpresi i non intenzionati ad associarsi, il contributo di
avviamento di cui alla |egge 22 dicenbre 2008, n. 201, secondo
i criteri ele nodalita stabilite dal M PAAF.

Art.5 - REQU SITI E MODALI TA DI AMM SSI ONE

1) Possono essere soci del Consorzio tutti gli wutilizzatori



dell e Denominazioni d Oigine tutelate dal Consorzi o nedesino
— sottoposti al sistema di controllo di cui al D.Lgs. 61/2010-
che esercitano una o piu attivita produttive: viticoltura e/o
vinificazione e/o inbottiglianento, e cioé:

- gli inprenditori agricoli singoli o associati esercenti una
O piu delle predette attivita produttive;

- le inprese, qualunque sia la loro forma giuridica, |le coope-
rative e cantine sociali che esercitano una o piu delle pre-
dette attivita produttive.

2) Per cooperativa di viticoltori o associazione di produttori
si intende la struttura o organisnp associativo avente la di-
sponibilita dell’ uva di viticoltori proprietari e/o conduttori
conferenti, sia parziale che totale. L adesione di queste im
prese, qualora supportate da espressa delega da parte dei soci
conferenti conme da art. 6 comma 5 del DM 16.12.2010 (Consor zi

di tutela), conporta |’'automatica considerazione degli stessi

soci ai fini dei conteggi consortili nella categoria “viticol-
tori”. Tali conferenti dovranno pertanto essere indicati “per
nmenoria” sul libro soci del Consorzio, in abbinamento al nomi -

nativo della cooperativa, anche ai fini della dinostrazione
dell e percentuali di rappresentativita nei confronti del M PA-
AF.

3) Tali viticoltori, in quanto non associati direttanente al
Consorzio, non assunobno la qualifica di soci del Consorazio,

parteci pando allo stesso per il tramte dell’ente conferitario



rappresentato dal proprio |egale rappresentante.

4) 11 viticoltore conferente totale o parziale della coopera-
tiva puo associarsi al Consorzio ed esercitare i diritti, al
posto della cooperativa, per la quantita di uva conferita; per
quella utilizzata direttanente, rappresentera le attivita di
i mpresa anche per la quantita di vino ottenuto direttamente ed
eventual nente inbottigliato.

5) La cantina sociale o cooperativa o associazione di produt-
tori, che svolge attivita di vinificazione e/o di inbottiglia-
nento, aderisce al Consorzio per le quantita di uve, nosti e
vino lavorati ed eventual mente inbottigliati.

6) L' ammissione al Consorzio & garantito a tutti i soggetti
parteci panti al processo produttivo dei vini tutelati e deve
essere richiesto nedi ante donanda scritta contenente:

1) |’ esatta denom nazi one o ragione sociale dell’inpresa e le

generalita dei suoi legali rappresentanti;

2) |'indicazione della sede legale e dei |uoghi dove vengono
svolte le attivita dell’inpresa
3) gli estrem dell’iscrizione nel rispettivo Registro delle

I mprese di cui al DPR 14/12/1999 n. 558;

4) I'indicazione della/delle attivita effettivamente svoltale;
5) per i viticoltori, proprietari e/o conduttori, le superfic
iscritte a schedario, con riferimento allal/e denoni nazione/i
e/ o indicazionel/i rappresentate;

6) la dichiarazione di conoscere il presente statuto e di as-



soggettarsi agli obblighi derivanti dallo stesso, dalle deli-
berazioni adottate dagli organi sociali e dagli eventuali re-
gol anenti ;

7) Qualora i vigneti risultino congiuntanmente condotti da piu
persone, i conduttori dovranno designare, all'atto della pre-
sent azi one della domanda di ammi ssione, |la persona alla quale
sara del egata | a rappresentanza in seno al Consorzio.

8) Al atto della domanda di adesione, le strutture cooperati -
ve e gli organism associativi devono inoltre presentare |’
el enco dei propri conferenti e/o aderenti suddiviso per atti-
vita svolta e per categoria di appartenenza, recanti dati ana-
grafici e produttivi utili per la definizione della rappresen-
tativita consortile.

9) Il Consiglio di amm nistrazione, accertato il possesso de

requisiti richiesti, delibera sulla domanda nel term ne di due
mesi dal |l a presentazione.

10) Il mancato accoglinento della richiesta pudo essere inmpu-
gnato avanti il Collegio arbitrale con le nodalita e termni
indicati all’art. 24.

11) La qualita di socio si acquisisce in seguito al versamento
della quota di ammissione e del contributo di avviamento di
cui alla legge 22 dicenbre 2008 n. 201, eventual nente previsto
per i nuovi wutilizzatori della denom nazione, da effettuare
entro un nese dalla conuni cazi one del provvedi nento di amm s-

si one.



Art.6 - QUOTA DI AWM SSI ONE

1) L'entita della quota, da determinare con delibera del Con-
siglio di amministrazione in nmisura anche diversificata per le
di verse denom nazioni tutelate, dovra essere sopportabile per
i richiedenti e comunque in msura non superiore al doppio del
contributo annuo previsto;

2) La quota sara calcolata in relazione all’uva denunciata e/o
vino denunciato e/o vino inbottigliato, cone da risultanze
presso i servizi SIAN e/o |le Strutture di controllo incarica-
te. Per le aziende ad inizio attivita — categoria viticoltori,
si assunera la quantita massinma ottenibile, a norma di disci-
plinari, per i vigneti posseduti o condotti; per i vinificato-
ri ed inmbottigliatori, il dato di riferimento sara dichiarato
dall o stesso candidato socio, salvo verifica da parte del Con-
sorzio a prima canpagna utile ed eventual e conguagli o.

3) Ove un candidato-socio produca, vinifichi o confezioni piu
di una fra |le denoninazioni tutelate dal Consorzio, sara tenu-
to al paganmento della tassa di anmi ssione per tutte |le denom -
nazi oni rappresentate.

4) Ove un socio, successivanmente al suo ingresso nel Consor-
zio, estenda la propria attivita ad altri vini tutelati dal
Consorzio diversi da quelli per cui ha pagato tassa di amm s-
sione, dovra integrare tale tassa con un ulteriore versanmento
riferita alla sua nuova sfera di attivita.

5) Qualora vi sia passaggio di proprieta per successione nor-



tis causa, o per divisione patrinoniale, o per trasferinento
di azienda socia tra coniugi o parenti fino al 3° grado, anche
nel caso di nera nodificazione della natura giuridica del so-
cio, non sara dovuta alcuna tassa di anm ssione dai nuovi in-
testatari, i quali, peraltro, dovranno denunciare entro 120
giorni al Consorzio |la nuova consistenza ed intestazione.

Le stesse disposizioni si applicano anche per le fusioni so-
cietarie nel caso le risultanti siano gia socie del Consorzio
per | e stesse denom nazioni, nonché per le scissioni di socie-
ta che restino distintamente e per le stesse denom nazion

all’interno del Consorzio.

Al consorziato che affitta la sua azienda verra sospesa
|"iscrizione per |’intera durata del contratto. L'inpresa con-
duttrice dovra fare richiesta di anm ssione quale nuovo socio
e pagare la relativa quota di amm ssione. Al termne del rap-
porto di affitto, il proprietario dell’azienda affittata riac-
quistera la qualifica di consorziato senza pagare al cuna nuova
quota di amm ssi one.

Le Cooperative e gli altri enti associativi ad esse equiparati
non pagheranno al cuna tassa di anmissione per i |oro nuovi as-
soci ati .

La quota di amm ssione si intende versata a fondo perduto; es-
sa €& intrasferibile, non rivalutabile e non genera alcun di-
ritto sul patrinonio del Consorzio.

L’ associ azione al Consorzio viene certificata dall’'iscrizione



nel relativo libro soci. Potra essere predisposto un libro so-
ci per ciascuna denoninazione tutelata, e conunque deve essere
garantita la distinzione degli associati tra le diverse deno-
m nazioni tutelate, con riguardo anche alle diverse categorie
di appartenenza. Ogni successiva variazione dovra essere tem
pesti vanent e conuni cat a.

Art.7 - OBBLIGH E DIRITTI DEI CONSORZI ATI

di associati devono adenpi ere ai seguenti obblighi

1) rigorosa osservanza dello statuto e delle deliberazioni |e-
gittimanente adottate dal Consorzio nonché delle disposizion

degli eventuali regolanenti interni

2) versanento del contributo annuale commisurato ai livelli
produttivi espressi da ciascun associato e con le npdalita
stabilite dal Consiglio di anm nistrazione, sulla base dei se-
guenti elementi:

- per i produttori di uva: al chilogrammo di uva rivendicata e
denunci at a;

- per i vinificatori: al litro di vino feccioso rivendicato e
denunci at o;

- per gli inbottigliatori: alla bottiglia di vino prodotta
(I't. 0.75 o equivalente).

La commi surazione del prodotto ottenuto per ciascuna canpagna,
ai fini del calcolo del contributo unitario, deve essere ef-
fettuata sulla base delle dichiarazioni di vendenmia e/o delle

di chiarazioni di produzione presentate conplessivanente per



tutte |l e denomnazioni tutelate nella canpagna vendenmale im
medi at amente precedente (o nell’ultinma canpagha di cui sono
note le risultanze), cosi conme risultanti dai dati nessi a di-
sposi zione dai servizi SIAN e/o dalla Struttura di controllo
i ncari cat a.

In alternativa, |’ Assenblea puo stabilire, anche a nezzo rego-
lamento interno, unita di conto cone di seguito ad esenpio in-
di vi duat e:

- per i produttori di uva: 10 g.li o frazione di uva rivendi-
cata e denunci at a;

- per i vinificatori: 10 hl o frazione di vino feccioso riven-
di cato e denunci at o;

- per gli inmbottigliatori: 1.000 bottiglie o frazione prodot-
te (It. 0.75 o equivalente).

La somma delle unita di conto detenute da ogni singolo socio
per le varie categorie e denoni nazioni rappresentate verra
nol tiplicata per il contributo unitario, individuato sulla ba-
se del prodotto conplessivo ottenuto nella campagna vendemni a-
I e immedi atanente precedente |a sessione assenbleare o dell’
ultima canpagna di cui sono note |le risultanze

Il calcolo delle unita di conto spettanti a ciascun socio e
| ammontare del contributo unitario dovranno essere approvati
dal Consiglio di ammnistrazione entro il nese di marzo di
ciascun anno e sara valido per le Assenblee che si terranno

nei dodici nesi successiVvi.



Nel caso di cooperative di viticoltori, o associazioni di pro-
duttori, o cantine sociali, il contributo annuale & conmi sura-
to alla quantita di prodotto denunciato dal soggetto colletti-
vo.

Il Consiglio delibera per ciascuno dei vini tutelati, secondo
i criteri di cui all'art. 28 relativo al bilancio preventivo,
la misura dei seguenti “CONTRI BUTI ANNU UN TARI ":

CONTRI BUTO UNI TARI O ATTI VITA' DI VALORI ZZAZI ONE

CONTRI BUTO UNI TARI O ATTIVITA" DI TUTELA E VI G LANZA

CONTRI BUTO UNI TARI O ATTIVITA' DI SERVI ZI O Al SCC

| soggetti inseriti nel sistema dei controlli non associati al
Consorzio sono tenuti al paganmento dei contributi |imtatanen-
te all attivitd di valorizzazione e all’attivita di tutela e
vigil anza (funzioni erga omes).

Il Consiglio di anmnistrazione pud stabilire, sulla base de

bilancio preventivo approvato dall’ Assenbl ea, una conmi sura-
zione diversa del contributo (agendo sull’unita di conto o sul
contributo unitario) per le singole denom nazioni tutelate, in
funzione del loro valore reale, delle caratteristiche specifi-
che, della consistenza interna e della classificazione diversa
delle DO o IG ecc.

3) Versanmento di eventuali contributi straordinari deliberati
dal | " Assenbl ea (“CONTRI BUTI A PROGETTO'), ancorché posti a ca-
rico di singole categorie, nel rispetto dei criteri di propor-

zionalita, in previsione di spese particolarnente indirizzate



a tali categorie e ad eventuali interventi straordinari per la
val ori zzazi one o difesa del prodotto;

| termini di pagamento di tutti i contributi sopra citati sa-
ranno periodicanente stabiliti dal Consiglio di amm nistrazio-
ne con apposito regol anento o deli bera.

4) Assoggettanento al controllo da parte del Consorzio al fine
dell " accertamento dell’ esatto adenpi mento degli obblighi as-
sunti .

5) Diritto di partecipazione alle attivita del Consorzio e al-

|l e assenblee sociali solo se in regola con i paganenti dei
contributi.
6) Ciascun socio ha |'obbligo di conunicare al Consorzio

| "eventuale perdita di taluno dei requisiti essenziali pre-
scritti per |’anmmi ssione e/o |a permanenza nel Consorzio stes-
so.

7) Al fini anche del calcolo della rappresentativita nel Con-
sorzi o, per ciascuna denom nazione, l|la cooperativa o0 associa-
zione di produttori o cantina sociale € tenuta a conunicare
annual mente e conunque entro il nese di febbraio di ciascun
anno, oltre che le quantita di uve trattate, i nomnativi di
ciascun socio produttore di uve e la qualifica di conferente
totale o parziale delle stesse, nonché |le superfici vitate.

8 Nei casi in cui ne risultasse inpossibile
| acqui si zione attraverso gli organi ufficiali com

petenti, i soci sono tenuti ad inviare al Consorzio,



dietro sua specifica richiesta, copie delle denunce
e conuni cazioni previste dalla |egislazione in vigo-
re.

9) | consorziati hanno altresi |’ obbligo:

- di conportarsi secondo i comuni principi di lealta
conmerciale e con la piu scrupol osa osservanza delle
norme in vigore nell’esercizio di tutte le attivita
del | " azi enda consor zi at a;

- di non porre in essere atti che costituiscono sle-
al e concorrenza nei confronti degli altri consorzia-
ti o che conportino comunque pregiudizio alla deno-
m nazi one tutel at a;

- di non arrecare pregiudizio all’inmmgine ed al
prestigio del Consorzio con conportanenti inconpati-
bili conla lealta e |a correttezza professional e;

- di non conpronettere | arnonia e |'unita in seno
al Consorzio con dichiarazioni o azioni conunque
contrarie allo spirito di colleganza ed al rispetto
dovuto agli organi rappresentativi del Consorzio,
fatti salvi la normale dialettica interna ed il di-
ritto di critica.

Art.8 - SANZI ONI

Il Consorzio vincola gli associati ad un corretto conportanen-
to volto alla massima val orizzazione dell’inmmagi ne e del pre-

stigio delle denonmi nazioni tutel ate.



Nei confronti dell’ associato che non rispetti il presente sta-

tuto, i regolanenti interni e le delibere consiliari, il Con-
siglio di amministrazione pud, in relazione alla gravita
del | "infrazione, conmmnare | e seguenti sanzi oni

a) censura con diffida

b) sanzi one pecuniaria fino ad un massino di tre volte il con-
tributo annuale di cui all art. 7;

c) esclusione dal Consorzio.

Nessun provvedi nento pud comunque essere adottato se |’ inte-
ressato non sia stato invitato, tranmte lettera raccomandata
AR, a notivare e giustificare per iscritto e a regolarizza-
re, ove possibile, la propria posizione entro trenta giorni
dalla ricevuta della racconandat a.

| provvedimenti di cui sopra devono essere conunicati agli in-
teressati entro quindici giorni dalla delibera successivanente
assunta medi ante lettera racconmandata A R

Contro i provvedinmenti sanzionatori previsti dal presente ar-
ticolo, l'interessato pu0o attivare controversia ricorrendo al
Collegio Arbitrale nel termne perentorio di 30 giorni dalla
data della conunicazione. Il ricorso, entro il termne sud-

detto, deve essere presentato al Consorzio, che ne rilascia

ricevuta, o inviato a nezzo racconandata a.r., nel qual caso
per | a osservanza del termine vale il tinbro di partenza.
Il ricorso non sospende |la sanzione, ma il Collegio Arbitrale

convocato senza indugio dal Presidente del Consorzio, puo di-



sporne | a sospensione per gravi e giustificati notivi.

Il Collegio, sentito il ricorrente ed acquisito ogni elenmento
utile, si pronuncia con decisione notivata.

Le decisioni del Collegio Arbitrale possono essere impugnate
dal socio avanti |’ Autorita G udiziaria conpetente

Art.9 - PERDI TA DELLA QUALITA" DI SOCI O

La perdita della qualita di consorziato pud avvenire per re-
cesso, decadenza, escl usione.

In ogni caso di risoluzione del rapporto associativo, il socio
deve assolvere tutti gli obblighi anche finanziari assunti e
in sospeso, ancorché il rapporto si risolva in corso di eser-
ci zi o.

Art.10 - RECESSO

Il Consorziato pu0 recedere in qualunque nonmento inoltrando |a
comuni cazi one di recesso a nezzo lettera raccomandata al Con-
siglio di Amministrazione. |l recesso avra effetto fra |le par-
ti alla chiusura dell’esercizio in corso. Il recesso e senpre
consentito ai sensi dell’art.2, comma 1 lettera c) del DM 16
di cenbre 2010

Art.11 - DECADENZA

Decade dal diritto di far parte del Consorzio |’'associato che:

- abbia perduto taluno dei requisiti essenziali di adesione;

- abbia ceduto a qualsiasi titolo il possesso o la proprieta
del I’ azi enda;

- si trovi in una situazione di assoluta inconmpatibilita ri-



spetto agli scopi del Consorzio.

Le domande di subentro, in caso di decesso del titolare o di

cessione dell’ azienda, sono trattate nell’ anbito delle proce-

dure e condi zioni previste dall’ art.5.

Art.12 - ESCLUSI ONE

Puo essere escluso dal Consorzio |’'associato che:

- sia gravenente inadenpiente degli obblighi consortili;

- abbia comesso gravi violazioni del presente statuto, dei

regol anenti interni e delle delibere degli organi consortili;

- senza giustificato notivo, si renda noroso delle quote e dei

contributi dovuti, nonostante le diffide e i tenpi concessi:

tre nmesi dalla seconda ed ultima diffida, e comunque non piu

di un anno per il rientro;

- sia stato condannato per reati dolosi con sentenza definiti-

va,

- svolga attivita in concorrenza o in contrasto con gli inte-

ressi consortili;

- negli altri casi previsti da |leggi o regol amenti .

L' escl usione non solleva dagli obblighi assunti e dalle san-

zioni anmmnistrative e pecuniarie conmnate anche per effetto

del | " escl usi one.

Sul'l " escl usi one delibera il Consiglio di anmnistrazione ed il

relativo provvedi nento deve essere conunicato agli interessati

entro quindici giorni dalla delibera mediante lettera racco-

mandata A R



L'interessato pud inpugnare il provvedinento ricorrendo al
Collegio Arbitrale nei nodi e termini previsti nell’art. 24,
Art.13 - ORGANI

Sono organi del Consorzio:

- |’ Assenbl ea General e dei consorziati;

- il Consiglio di Anm nistrazione;

il Presidente del Consorzio;

- il Collegio sindacale;

Art.14 - ASSEMBLEA ORDI NARI A E STRAORDI NARI A

Al'l " Assenbl ea Ordinaria spetta il conpito di

- determinare |'indirizzo generale dell’attivita del Consorzio
per il conseguinento delle finalita consortili;

- approvare le proposte di nodifica dei disciplinari di produ-
zi one del |l e denom nazioni tutel ate;

- approvare le proposte di nuove DOC o DOCG la cui zona di

produzione interessi in tutto o in parte i territori delinmta-
ti delle denom nazioni tutel ate;

ai fini della presentazione delle richieste di cui ai punti 2)
e 3) al MPAAF, per il tranmte della Regione, le relative de-
| i bere assenbl eari devono essere assunte nel rispetto del re-

quisito di rappresentativita di cui all’art. 4 comma 2 lett.

c) e d) del DM 7 novenbre 2012 (procedure nodifica disciplina-
ri e richiesta nuove DOC);

- deliberare sul rendiconto economico finanziario redatto dal

Consiglio di anmnistrazione secondo |e disposizioni statuta-



rie in uno con la relazione della attivita svolta nell’ eser-
ci zio;

- deliberare sul bilancio preventivo proposto dal Consiglio di
anmm ni strazione e relativi contributi, ivi conpresi quell
previsti dall’art. 9 del DM 16.12.2010 e relative nodalita d
appl i cazi one;

- deliberare, su proposta del Consiglio, sull’istituzione e
| "ammontare del contributo di avviamento di cui alla |egge
201/ 2008;

- deliberare il versanento dei contributi straordinari, sulla
base di quanto previsto al punto 3) dell’ art. 7;

- eleggere i conponenti del Consiglio di Amm nistrazione, de-
termnando la mnisura degli eventuali conpensi per alcuni di
essi incaricati di specifici compiti;

- nonminare i menbri del Collegio Sindacale e il suo Presiden-
te, scelti anche fra persone estranee al Consorzio nma con al-
meno un nenbro effettivo ed un supplente iscritti nel registro
dei revisori contabili

- deliberare sull’adesione alle organizzazioni di assistenza e
tutel a;

- approvare i regolanenti interni

- approvare i marchi consortili e i relativi regolamenti
d’ uso;

- stabilire e/o nodificare le unitada di conto di cui al punto

2) dell’art. 7;



- deliberare su tutti gli argonmenti che le siano sottoposti

dal Consiglio di Amm ni strazione.

Al Assenbl ea straordinaria, convocata su decisione del Consi
glio di anm nistrazione, spetta il conpito di deliberare su

- le nodifiche da apportare al presente Statuto;

- lo scioglinento del Consorzio o |la proroga della sua durata;
- la nessa in |iquidazione del Consorzio, con la nomna, la
definizione dei poteri e la renunerazione dei liquidatori
nonché | a devol uzi one del patrinonio.

Art. 15 - CONVOCAZI ONE DELL' ASSEMBLEA

L' Assenbl ea generale si riunisce alneno una volta all’anno en-
tro quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio sociale, ed e
convocata sia in via ordinaria che straordinaria dal Consiglio
di anmi nistrazione tutte le volte che esso lo ritiene opportu-
no o su richiesta di tanti soci rappresentanti al meno un quin-
to dei voti spettanti all’intera conpagi ne social e.

La convocazi one avviene tranmite invito contenente |’ ordine del
giorno da spedirsi a nmezzo posta, telefax, posta elettronica o
altro mezzo anche telematico di cui sia docunentabile il rice-
vinento, a ciascun consorziato al domicilio risultante dal |i-
bro soci, almeno 10 giorni prima di quello fissato per la riu-
ni one.

In caso di urgenza e/o di nodifiche della convocazione, |a
stessa puo essere inviata per fax, posta elettronica o tele-

gramma alneno 5 giorni prima di quello fissato per la riunio-



ne.
L’ Assenbl ea, sia ordinaria che straordinaria, & costituita dai
consorziati, tranne gli esclusi o i sospesi; alla stessa in-
tervengono i conponenti del Collegio sindacale. Essa €& presie-
duta dal Presidente e in sua assenza dal vice Presidente piu
anziano ed in assenza di questo dal secondo vice Presidente o
anche, se necessario, dal Consigliere piu anzi ano.

Il Presidente dell’ Assenblea nomna il Segretario della stes-
sa, anche non socio.

Spetta al Presidente dell’Assenblea dichiarare la regolarita
delle deleghe ed in genere il diritto di intervento all’ As-
senbl ea.

L’ Assenbl ea ordinaria é validanente costituita in prim convo-
cazi one quando siano rappresentati alneno la nmeta piu uno dei
voti spettanti all’intera conpagine consortile determnati ai
sensi dell’art. 16; in seconda convocazione qualunque sia il
numero di voti rappresentati.

L' assenbl ea straordinaria € validanente costituita:

- in prim convocazi one, quando siano rappresentati alneno i
due terzi dei voti spettanti all’intera conpagi ne consortile e
le relative deliberazioni vengano adottate col voto favorevole
di almeno la neta piu uno dei voti spettanti all’intera conpa-
gi ne soci al €;

- in seconda convocazione, quando siano rappresentati alneno

la meta piu uno dei voti stessi spettanti all’intera conpagi ne



consortile e le relative deliberazioni vengano adottate col
voto favorevole di alnmeno wun terzo dei voti spettant
all’intera conpagi ne soci al e.

L' Assenbl ea sia ordinaria che straordinaria, in seconda convo-
cazione, pud avere luogo solo in data diversa dalla prinm
convocazi one.

L' Assenbl ea pud essere convocata anche fuori dalla sede socia-
l e, purché nella Regione Sicilia, senpre nei nodi e nei tenpi
piu sopra riportati.

Tutte le deliberazioni delle Assenblee devono essere fatte
constatare nel verbale sottoscritto dal Presidente e dal se-
gretario.

Il Consorzio di tutela, qualora rappresentativo di piu denom -
nazioni, al fine di assicurare |’ autonom a decisionale nelle
i stanze consortili interessanti wuna specifica denom nazione,
pud indire separate assenblee, gestite su nandato del Consi-
glio di ammnistrazione dai rispettivi Comitati di gestione
dell e singol e denom nazioni se esistenti, destinate esclusiva-
mente ai soci inseriti nel sistema di controllo di quella
stessa denom nazi one, secondo |le norne generali di convocazio-
ne e svolginmento assenbleare di cui al presente articolo e
successivo art. 16.

La richiesta di separata assenbl ea deve pervenire da tanti so-
ci della denom nazione interessata rappresentanti alneno |a

nmeta piu uno dei voti espressi dalla sua conpagi ne soci al e.



Il Consiglio di anm nistrazione sara tenuto a dare esecuzi one
all e conseguenti delibere.

Art.16 - MODALITA DI VOTO

Le deliberazioni dell’ Assenblea Odinaria, salvo diversanente
previsto, vengono adottate a naggi oranza dei voti espressi dai
consorziati presenti, in regola con i contributi.

Ci ascun consorziato ha diritto ad un voto ponderale e cumul a-
tivo rapportato alla quantita di prodotto conpl essivanente ot-
tenuto e/o vinificato e/o inmbottigliato relativo all’insiene
del | e denom nazioni rappresentate, cosi cone risulta dalle sue
denunce vendenmi ali e di produzione nella canpagna imedi at a-
mente precedente | a sessione assenbl eare.

Il suo “nonte voti conplessivo” & pertanto corrispondente alle
unita di conto calcolate ai fini dell’ applicazione del contri-
buto annuale (art. 7), pari altresi alla sonma dei “nobnte vo-
ti” spettanti in relazione a ciascuna delle denom nazioni rap-
presentate; questi ultim potranno essere separatamente uti-
lizzati nel caso di votazioni aventi per oggetto materie spe-
cifiche ed esclusive riferite alla correl ativa denom nazi one.
Qgni  procedura di calcolo dei “nonte voti” dei singoli soci
corrispondera pertanto al sistema previsto per il calcolo de
contri buto annual e.

Le del eghe concorrono a fornmare il nunero totale delle presen-
ze dei consorziati e dei voti validi in Assenbl ea

Qgni  singolo socio non pud essere portatore di del ega,



nell’ anbito di ciascuna delle denom nazioni rappresentate per
le quali risulta iscritto nel relativo libro soci, per piu di
tre soci assenti, e comunque, per tutte |le DO rappresentate,
non puo portare del eghe per piu di quindici assenti.

La rappresentanza in seno all’'Assenbl ea consortile spetta:

- nel caso di inpresa agricola svolta in forma individual e:

al titolare o per delega al coniuge, ai parenti fino al terzo
grado o agli affini entro il secondo, purché conpartecipi
nel |’ esercizio dell’inpresa agricola;

- nel caso di inpresa comerciale svolta in forma individuale
al titolare dell’inpresa stessa o per delega al coniuge o ai
figli se collaborano alla gestione azi endal e;

- nel caso di inpresa agricola o commerciale esercitata da so-
cieta, cooperativa ed altre fornme associ ate:

a coloro che ne hanno | a |egale rappresentanza o dagli stessi
del egati .

Il nunero dei voti espressi dalle cooperative per la propria
appartenenza alla categoria “produttori” sara pari alla somm
dei voti che spetterebbero ai propri soci conferenti prodotto
aventi titolo, salvo naturalnente i voti in mano ai conferenti
che siano soci diretti del Consorzio ferma restando |’ espressa
delega del singolo viticoltore alla cantina sociale per la
quantita di uva conferita.

Per |’ appartenenza delle stesse cooperativel/cantine sociali

alle categorie “trasformatori” e “inbottigliatori”, i voti sa-



ranno calcolati rispettivanente sul vino rivendicato e denun-
ciato e su quello inbottigliato.

Art.17 - CONSIG.I O DI AMM NI STRAZI ONE

Il Consiglio di amm nistrazione e costituito da un mininmo di 6
ad un nmassinmo di 15 conponenti.

I menbri del Consiglio sono eletti dalla Assenblea e scelti
tra i soci del Consorzio e/o tra i loro rappresentanti desi-
gnati dalle categorie dei consorziati o dalle assenbl ee sepa-
rate delle singole denoninazioni di cui all’art. 15, qualora
esistenti.

Tutte |l e denom nazioni tutelate e relative categorie che par-
tecipano al ciclo produttivo, presenti in Consorzio, devono
trovare equilibrata rappresentanza in seno al Consiglio, ed il
numero dei Consiglieri cui affidarne |a rappresentanza €& pro-
por zi onal mente conm surato al livello produttivo di ciascuna
di esse.

Ant ecedentenmente alla convocazi one dell’ Assenblea per le ele-
zioni delle cariche sociali, il Consiglio di anm nistrazione:

- provvede ad aggiornare e nettere a disposizione del corpo
sociale |"elenco dei soci suddivisi per categorie;

- invia comnunicazione scritta ai consorziati con indicate le
nodalita e i tenpi da rispettare per l|la presentazione delle
proposte dei candidati al Consiglio stesso o al Conitato elet-
toral e appositanmente costituito (art.30);

- propone all’ Assenblea il numero di nenbri con cui rinnovare



il Consiglio entrante e il numero dei Consiglieri destinati a
rappresentarvi ciascuna denoninazione e categoria, tenendo
presente che:

a) ogni denom nazione deve essere comunque rappresentata da
al meno un Consigli ere;

b) tutte |le categorie che partecipano al ciclo produttivo pre-
senti nel Consorzio devono essere equanente rappresentate, e
conunque ciascuna categoria, purché presente nel corpo socia-
le, ha diritto ad al neno un seggi o.

- sottopone all’ Assenblea elettiva la lista dei candidati, te-
nuto conto dell e designazi oni pervenute.

In Assenbl ea, ciascun consorziato pud eleggere solo i nmenbri
scelti tra i candidati a rappresentare la propria denoni nazio-
ne, utilizzando una scheda contenente i nominativi dei soli
candidati a rappresentare |a denon nazi one stessa.

Qual ora | a denomi nazione sia rappresentata da piu Consiglieri
indicati dalle diverse categorie produttive, il consorziato
vota per i soli menbri proposti dalla propria categoria di ap-
partenenza nedi ante scheda di voto ponderal e separat a.

Qual ora |'associato sia interessato a piu denom nazioni tute-
late e/o svolge contenporaneanente piuU attivita produttive,
versandone i relativi contributi, pud votare, con schede e vo-
ti ponderali separati, per ciascuna delle denoninazioni e/o
categorie di appartenenza.

Ci ascun consorziato vota i nmenbri della propria categoria di



appartenenza utilizzando | e schede consegnate, contenente can-
didati fino ad un numero doppio rispetto agli eleggibili e ri-
portante la specifica congruita di votazione. Le preferenze
espresse in ogni scheda non possono superare il nunero dei
menbri destinati a rappresentare ogni categoria nel Consiglio,
pena |’ annul | amento del voto.

Non pud essere nom nato Anm nistratore, e, se nominato, decade

dal suo ufficio, I|'interdetto, |'inabilitato, il fallito, o
chi & stato condannato ad una pena che conporta |’'interdizione
anche tenporanea dai pubblici uffici o |'incapacita ad eserci-

tare uffici direttivi.

Inoltre, non pud essere nom nato Aministratore o Sindaco del
Consorzio, e se nomnato decade dal suo ufficio, chi assune
cariche in Organism, Enti, Associazioni o Societa che perse-
guono scopi e politiche non compatibili con quelli/e persegui-
ti/e e attuati/e dal Consorzio.

La decadenza e |la sua decorrenza dovra essere richiesta al
Collegio Arbitrale ai sensi dell’art. 24 del presente Statuto.

Risultano eletti, categoria per categoria, i candidati che ab-
biano ricevuto il nmmggior numero di preferenze; a parita di
preferenze, il candidato con nmggiore anzianita nel Consiglio
di anm nistrazione o che rappresenti il Socio con naggi ore an-
zianita nel Consorzio. Qualora non siano espresse preferenze
sufficienti a coprire i seggi della categoria, per i nancanti

si tiene conto dell’ordine di el encazi one nella scheda.



Ove per una o0 pil categorie vengano presentate candidature in
nunero insufficiente, i seggi non coperti vengono assegnati
dal Consiglio nella sua prima riunione scegliendo tra gli ap-
partenenti alla/e categoriale nedesinale.

| Consiglieri durano in carica per il periodo deterninato
all"atto della loro nom na,che comunque non pud mai essere su-
periore a tre anni e sono rieleggibili.

Qual ora, nel corso del nandato, vengano a mancare uno 0 piu
Anmini stratori, subentra il prino dei non eletti appartenente
all a nmedesi ma denom nazione o categoria del vecchio consiglie-
re non piu presente.

Qual ora un menbro del Consiglio risulti assente senza giusti-
ficato notivo per quattro sedute consecutive, si considera de-
caduto dalla carica solo a seguito di una deliberazione del
Consiglio di amm nistrazione da adottarsi con |a maggi oranza;
dal quorum della maggi oranza viene escluso il menbro interes-
sato alla questione. 1In ogni caso, si procede a norna
dell"art. 2386 del Codice Cvile.

| Consiglieri non hanno diritto a conpensi o0 renunerazioni,
salvo che non |lo deliberi |'Assenblea. Spetta al Consiglio,
sentito il parere del Collegio sindacale, determinare il com
penso dovuto a quei suoi nenbri che siano chiamati a svol gere
specifici incarichi a carattere continuativo in favore del
Consor zi 0.

Art.18 - POTERI DEL CONSIG.I O DI AMM NI STRAZ| ONE



Il Consiglio di amm nistrazione €& investito dei piu anpi pote-
ri di ordinaria e straordinaria anmmnistrazione, fatte salve
le funzioni dell’ Assenblea e le materie a questa riservate dal
presente Stat uto.

In particolare e a titolo neranente senplificativo, il Consi-
glio:

1) elegge nel proprio seno un Presidente, stabilendone even-

tualnente i poteri, due Vicepresidenti e un Segretario, il
qual e potra essere scelto all'infuori dei nenbri del Consi-
glio, nel qual caso |'eletto non avra diritto al voto; il Pre-

sidente dovra essere eletto con la maggioranza qualificata
prevista al punto a) del comma successi vo;

2) provvede alla redazione del bilancio consuntivo annuale e
della relazione informativa da allegare al nedesinp; provvede
inoltre, nei tenpi e nei nodi previsti dalla |legge, alla reda-
zione e al deposito della situazione patrinoniale annual e pre-
vista dall’art. 2615 bis del Codice GCivile;

3) redige il progetto di bilancio preventivo, provvedendo an-
che alla deterninazione e ripartizione delle quote e dei con-
tributi, ivi conpresi i costi derivanti dall’esercizio delle
funzioni erga omes di cui all’art. 17 conma 4 del DLgs 61/10;
4) delibera sulle domande di amm ssione al Consorzio, ai sensi
dell'art.5 del presente Statuto;

5) fissa la quota di amm ssione al Consorzio, ai sensi del-

|"art.5, stabilendo, eventualnente, |la quota da destinare al



Fondo Consortil e;

6) fissa la msura dei contributi annuali, previsti dall'art.
7;
7) propone all’Assenblea |’istituzione e |’amontare del con-

tributo di avvianento di cui alla |egge 201/2008, cone da pos-
sibilita consentita dall’art. 17 comma 5 del DLgs 61/10;

8) provvede all'espletanento dei conpiti di cui all'art. 5 del
D.M 16.12.2010 (Costituzione e riconoscinento Consorzi di tu-
tela) e in particolare, con riguardo all’attivita di vigilan-
za, sotto il coordinanento dell’lspettorato centrale della
qualita e repressione frodi dei prodotti agro-alinentari, ela-
bora e pone in attuazione il programma di vigilanza, assunendo
o utilizzando in convenzione agenti vigilatori anche con qua-
lifica di agenti di pubblica sicurezza.

E' altresi facolta del Consiglio di Anm nistrazione:

a) nominare in accordo col Presidente e con |a mmggi oranza as-
soluta dei voti dei Consiglieri in carica

- uno o piu AMM NI STRATCRI DELEGATI, precisandone attribuzio-
ni, poteri ed eventuali conpensi

- un COM TATO ESECUTI VO, con le nodalita di cui al successivo
art.21 del presente Statuto, precisandone attribuzioni e pote-
ri;

- un COM TATO TECNICO, con le nodalita di cui all’art. 25,
preci sandone attribuzioni e poteri

- uno o piu COM TATI DI DENOM NAZI ONE specifici per le singole



Denomi nazioni tutelate dal Consorzio, nom nati e funzi onant
come previsto al successivo art. 22;

- un direttore, stabilendone i poteri, le mansioni e i conpen-
Si ;

b) conferire, in accordo col Presidente, ad uno o piu dei suo
conponenti del eghe occasionali, determnando di volta in volta
il contenuto di esse ed i poteri del del egato;

c) assegnare al Segretario del Consiglio, anche quando faccia
parte di questo, una indennita ed attribuirgli, se del caso
specifici conpiti per assicurare la regolarita dei servizi di
segreteria e la istruzione delle pratiche da sottoporre all'e-
sane del Consiglio nedesino;

d) costituire Conmissioni speciali a carattere consultivo, allo
scopo di affiancare e di assistere la Presidenza e le strutture
nello studio e nella trattazione di argonmenti di particolare im
portanza. Di tali Commissioni, il Consiglio potra chiamare a far
parte anche persone estranee al Consorzio, in ragione della |o-
ro particolare preparazione e conpetenza; per i conponenti di
dette Commi ssioni, il Consiglio stabilira i relativi conpensi;

e) predisporre |'adozione di uno o piu regolanenti, da sotto-
porre all’approvazi one dell’ Assenbl ea, per disciplinare la vi-
gilanza e il controllo sull"attivita dei Soci, sull'uso dei
marchi consortili, sull'accertamento delle violazioni, e su
quant'altro risulti necessario od anche sol o opportuno per la

esecuzione del presente Statuto; tali vigilanza e controllo



sono svolti prevalentenente sulla fase di commercio e in col-
| aborazione con |’'lIspettorato Centrale della tutela e della
qualita e repressione frodi dei prodotti agro-alimentari

f) invitare a specifiche riunioni di Consiglio esperti vitivi-
nicoli o rappresentanti delle pubbliche anm nistrazioni, senza
diritto di voto.

Al nmenbri del Consiglio di Anmi nistrazione pud essere ricono-
sciuto il rinborso delle spese sostenute per |’'esercizio della
cari ca.

Art.19 - CONVOCAZI ONE E FUNZI ONAMENTO DEL CONSIGLIO DI AMM NI -
STRAZI ONE

Il Consiglio di anm nistrazione & convocato dal Presidente o,
in caso di suo inpedinmento, dal Vice Presidente piu anziano
per carica, tutte le volte che lo ritenga opportuno; comunque
almeno 4 volte |’anno, oppure quando ne sia fatta richiesta
scritta da alneno tre Consiglieri o dal Presidente del Colle-
gi 0 sindacal e.

@i avvisi di convocazione dovranno farsi con lettera, tele-
gramma, fax, posta elettronica o altro nmezzo, anche telenati-
co, di cui sia docunentabile il ricevinmento, alneno cinque
giorni prima e, nei casi di urgenza, con i mezzi telematici m
docunent abi li, alneno un giorno prima della riunione.

Per la validita delle riunioni & necessaria |la presenza della
maggi oranza dei Consiglieri.

Sal vo quanto previsto al punto 1) del secondo conma e al punto



a) del terzo coma del precedente art. 18, le deliberazioni
sono prese a mmggi oranza dei voti dei presenti. In caso di pa-
rita, prevale il voto del Presidente.

Le deliberazioni del Consiglio saranno verbalizzate in apposi-
to libro ed ogni verbale sara sottoscritto dal Presidente e
dal Segretario i quali, congiuntamente, potranno rilasciare
estratti. Salvo diversa decisione del Consiglio, il verbale
sara approvato in apertura della seduta successiva.

Le riunioni del Consiglio di Anministrazione possono essere
tenute anche nedi ante audi oconferenza, teleconferenza o altro
mezzo idoneo, anche informatico, a condizione che vengano ga-
rantiti: la individuazione del luogo di riunione ove saranno
presenti almeno il Presidente e il Segretario della riunione;
| "identificazione dei partecipanti alla riunione; |a possibi-
lita degli stessi di intervenire nel dibattito sugli argonenti
all"o.d.g., nonché di visionare o ricevere docunentazione e di
poterne trasmettere.

Le decisioni degli Ammnistratori possono essere adottate an-
che nediante consultazione scritta o consenso scritto, salvo
preventiva opposizione da parte di uno o piu amministratori.
La decisione si intende adottata se consegue il consenso ed il
voto favorevol e della maggioranza degli Amm nistratori in ca-
rica, espresso nediante sottoscrizione di un unico docunento
(ovvero di piu docunenti contenenti |lo stesso testo di deci-

sione), da trasnettere alla sede della societa entro il term-



ne fissato di volta in volta.

Tutti i documenti relativi alla formazione della volonta degl

Anmini stratori, sono conservati presso la sede legale e tra-
scritti (o annotati per estratto) nel Libro dei verbali de
Consiglio di Amm nistrazione non appena scaduto il termne
fissato.

Art.20 - PRESIDENTE E VI CE PRESI DENTI DEL CONSCRZI O

Il Presidente rappresenta il Consorzio e in tale qualita deve,
i nformandone il Consiglio, stare in giudizio e conpiere tutt
gli atti giudiziali e stragiudiziali nell’interesse dell’Ente.

A lui spetta la firma sociale, salvo quanto disposto nel suc-
cessivo art. 21, e pertanto:

- sottoscrive gli atti del Consorzio anche in giudizio, pre-
nmett endone | a ragi one soci al e;

- ha la facolta di nomnare gli avvocati e procuratori nelle

liti attive e passive riguardanti il Consorzio, dinanzi a giu-
dici ordinari o amministrativi, in ogni grado di giurisdizio-
ne;

- rilascia quietanze |liberatorie per |’incasso delle some a

qual siasi titolo e da chiunque versate al Consorzio ed effet-
tua i paganenti dovuti per |e spese di gestione;

- pud conpiere tutte |le operazioni bancarie nell’anbito di ap-
positi rapporti e di affidanmenti previanmente deliberati dal
Consiglio di anmi nistrazi one;

- presiede le riunioni delle assenblee e del Consiglio di am



m ni strazi one;

- vigila sull’esecuzione delle operazioni consortili ed adem
pie agli incarichi conferitigli dall’ Assemblea o dal Consiglio
di anm nistrazione; vigila sulla tenuta e sulla conservazi one
dei docunenti e dei registri del Consorzio;

- ha facolta di rilasciare procure speciali e puo delegare
t enpor aneanente parte delle proprie attribuzioni ad uno o ad
anbedue i vice Presidenti, separatanmente o congiuntanente, e/o
al Direttore.

Il vice Presidente anziano, ed in caso di sua assenza o inpe-
dimento, | altro vice Presidente, sostituisce il Presidente in
caso di assenza od i npedi nento.

Art.21 - COM TATO ESECUTI VO

Ove il Consiglio si avvalga della facolta di nom nare nel pro-
prio seno un Conmitato esecutivo, questo dovra essere conposta
dal Presidente, dai due Vicepresidenti e da due o quattro Con-
siglieri, uno dei quali potra essere, nel caso di nomna de

Consiglio, |I"Anmm nistratore Del egato.

Il Comitato esecutivo avra i poteri e le attribuzioni precisa-
te dal Consiglio di Anministrazione all'atto della nom na; per
la validita delle sue riunioni & necessaria |la presenza della
maggi oranza dei conponenti .

Il Comtato €& presieduto dal Presidente del Consorzio e da

guest o convocata a sua di screzione.

Le deliberazioni del Comitato sono prese, anche nei nodi e nel-



le forme di cui al 5° e 6° comma dell’art. 19, a nmaggi oranza
assoluta dei voti e, in caso di parita, prevale il voto del
Presi dente; dovranno essere verbalizzate in apposito libro e
dovranno essere portate a conoscenza del Consiglio di Ammni-
strazione nella prima riunione successiva a quella del Conita-
to.

Art.22 - COM TATI DI GESTI ONE E COMWM SSI ONI  TECNI CHE

Ove il Consiglio si avvalga della facolta di nonminare uno o
piu COM TATI DI GESTIONE specifici per |e singole denon nazio-
ni tutelate dal Consorzio, ciascuno di essi dovra essere com
posto, nel rispetto del principio di equa rappresentanza delle
categorie consortili previste dall’art. 21, da alneno un nem
bro del Consiglio di Amministrazione e da altri due o quattro
menbri scelti fra i Consiglieri o fra i soci che effettivanen-
te operano - in qualita di viticoltori, vinificatori e inbot-
tigliatori - in quella specifica Denom nazi one.

| Comtati assuneranno |a denom nazione di “COM TATO D GE-
STIONE DELLA D.O.C.".

Il Presidente del Conmitato €& designato dal Consiglio di Amm -
nistrazione all’ atto della nomina e convoca il Conitato a sua
di screzione o su richiesta di al meno due dei suoi nenbri.

Alle riunioni del Comitato hanno diritto di intervenire - e
pertanto devono essere invitati - anche il Presidente e i Vice
Presidenti del Consorzio. Alle riunioni deve altresi essere

invitato il Direttore.



Il Comitato ha poteri neranente consultivi o preparatori delle
delibere consiliari, salvo che il Consiglio gli conferisca,
all’atto della nom na, specifici poteri di natura esclusiva-
nente “interna”. In tale caso, il parere del comtato sara ob-
bligatorio ma non vincolante per la relativa denom nazione
nelle materie tecniche attinenti alla nornativa comunitaria e
nazi onal e.

Il Comitato della singola denomi nazione e |’ Assenbl ea separata
della stessa hanno altresi il conpito di proporre e designare
i candidati al Consiglio di amm nistrazione del Consorzio.

Per il funzionamento dei Comitati, si applicano, in quanto
conpatibili, le disposizioni dei comm 2, 3 e 4 del precedente
articolo 21.

Nessun consorziato nenbro di organism tecnici e anmmnistrati-
vi del Consorzio ha diritto ad un conpenso per |’attivita
svolta e/ o del egat a.

Art.23 - COLLEG O SI NDACALE

I menbri del Collegio Sindacale durano in carica tre anni e
sono rieleggibili.

Il Collegio Sindacale & nom nato dall’assenblea ordinaria ed &
conposto da tre nmenbri effettivi e due supplenti; la stessa
assenbl ea ne determina il conpenso e designa altresi il Presi-
dente del Collegio. Alnmeno uno dei nenbri effettivi ed un sup-
pl ente debbono essere iscritti nell’Albo dei Revisori contabi-

i di cui alla normativa vigente.



Il Collegio Sindacal e:

- vigila sulla gestione anmnistrativa del Consorzio nonché
sul | " osservanza delle leggi e del presente Statuto;

- assiste alle adunanze dell’ assenblea ed a quelle del Consi-
glio di anm nistrazione;

- esamina il rendiconto consuntivo riferendone all’Assenbl ea,
con particolare riguardo alla regolare tenuta della contabili -
ta ed alla corrispondenza del bilancio alle scritture contabi-
li.

Art.24 - COLLEG O ARBI TRALE

| ricorsi previsti dall’art. 8 del presente Statuto, nonché -
in prino grado - ogni altra controversia che possa sorgere tra
il Consorzio e i propri Soci, nonché quelle tra i Soci, quelle
pronosse dagli Amm nistratori, liquidatori e Sindaci, ovvero
nei loro confronti, o che abbiano per oggetto la validita del-
| e delibere assenbl eari, possono essere deferiti a un Collegio
Arbitrale conmposto da tre arbitri nominati dal Presidente del
Tribunale di Marsala, ai sensi dell’art.2 comma 1 lett.b) del
DM 16 di cenbre 2010.

L'arbitrato avra natura rituale e il Collegio decidera anche
in ordine alle spese della procedura.

Le parti si inpegnano a dare fedele ed inmediata esecuzione
alla decisione o determi nazione arbitrale. Conunque €& senpre
possibile adire |’ Autorita G udiziaria conpetente.

Art.25 - STRUTTURE TECN CHE



Il Consiglio di Amministrazione pud istituire, a seconda delle
necessita, una o piu Comm ssioni di assaggi o, conposte ciascu-
na da cinque esperti prescelti fra i rappresentanti delle ca-
tegorie previste dalla normativa mnisteriale. Esse durano in
carica un triennio ed hanno soprattutto funzioni di assistenza
tecnica o di assolvinento di incarichi che le autorita conpe-
tenti abbiano conferito al Consorzio.

Tali Commi ssioni, su canpioni resi preventivanmente anonim,
esprinono parere in nmerito alla rispondenza del vino alle pre-
scrizioni dei rispettivi disciplinari delle denomi nazioni tu-
tel ate.

Le Conmissioni di assaggio si riuniscono su invito del Presi-
dente, dell’ Anministratore Delegato o del Direttore e delibe-
rano val i danente quando sono presenti alnmeno tre dei loro com
ponenti; |e deliberazioni sono fatte constare a nezzo di un
verbal e sottoscritto dal presidente e dal segretario della ri-
uni one. Mansioni ed eventuali conpensi dei nenbri delle Com
m ssioni di assaggio sono stabilite dal Consiglio di Anmni-
strazione all’atto della nom na.

Per 1o svolginmento di queste attribuzioni |le Comm ssioni di
assaggi o si avvalgono delle attrezzature del |aboratorio di
analisi e della sala di degustazione del Consorzio.

Il laboratorio del Consorzio pud inoltre eseguire ricerche ed
analisi per i soci ed anche per conto di persone singole, or-

ganism ed enti che ne facessero richiesta, applicando, per



| ' esecuzione dei lavori, le tariffe periodicamente nesse a
punto dalla Sovrintendenza del |aboratorio ed approvate dal
Consiglio di Amm nistrazione del Consorzio.

Ove il Consiglio si avvalga della facolta di nomi nare un Com -
tato tecnico, questo dovra essere conposto dal Presidente,
dall” Amministratore Delegato e dal Direttore (se nomnati),
nonché da 5 altri esperti scelti tra i consiglieri otrai so-
ci che abbiano particolari conoscenze in materie vitivinicole
0 ad esse connesse.

Il Conmitato Tecnico ha il conpito di esprinere parere consul -
tivo sulle questioni che gli vengono sottoposte dalla Presi-

denza e dal Consiglio di Anm nistrazione, ovvero di svolgere i

compiti o di sviluppare gli studi ed i progetti tecnici che
gli venissero cone sopra affidati. Ove il Presidente del Con-
sorzio rinunci a presiederlo, il Comtato Tecnico elegge il

propri o Presidente.

Il Comitato Tecnico si riunisce su invito del Presidente del

Consorzi o ovvero a seguito di delibera del Consiglio di Anm -

ni strazi one nonché per iniziativa del Presidente del Conmitato

st esso.

Art. 26 - STRUTTURA OPERATI VA

Il Consiglio di Amm nistrazione, in accordo con il Presidente,

pud nominare un Direttore della struttura operativa fissandone

le attribuzioni, i poteri e i conpensi.

Il Direttore risponde al Presidente e al Consiglio di Amm ni -



strazione ed & responsabile, per la parte che gli conpete, ol-
tre che dell’ordinaria ammnistrazione del Consorzio, anche
della applicazione dello Statuto e dei Regol amenti consortili,

nonché dell’ esecuzione delle deliberazioni del Consiglio di

Anmini strazione; il Direttore € altresi responsabile dell'ope-
rato di tutto il personal e del Consorzio, che da lui dipende.
Il Consiglio di Amministrazione pud inoltre nomnare il So-

vrintendente del laboratorio di ricerca ed analisi del Consor-
zio, nella persona di un tecnico laureato del settore, abili-
tato alla firma dei certificati e che pud essere scelto anche
al di fuori del personal e di pendente del Consorzio.

Tutto il personale dipendente del Consorzio € parinmenti nom -
nato dal Consiglio di anministrazione ed & posto alle dipen-
denze del Direttore.

Art. 27 - REGOLAMENTI | NTERNI

Il funzionamento tecnico ed amministrativo del Consorzio e di-
sciplinato da regolanmenti interni predisposti dal Consiglio di
amm ni strazione e sottoposti all’approvazione dell’ assenblea
con | e maggi oranze previste nella forma ordinaria.

Con tali regolanenti possono essere stabiliti i poteri del Di-
rettore, le attribuzioni delle Comm ssioni tecniche nonché le
mansi oni dei di pendenti del Consorzio.

I regolanenti che integrano |le norne statutarie debbono venir
approvati dall’assenblea con |e nmggioranze previste nella

forma straordinaria e sottoposti all’approvazi one del M niste-



ro delle Politiche agricole alinentari e forestali

Art.28 - PATRIMONI O E BI LANCI O

Il Bilancio consuntivo del Consorzio si chiude al 31 dicenbre
di ogni anno. Il bilancio, costituito da stato patrinoniale,
conto econonmico e nota integrativa, deve essere redatto secon-
do le nornme di buona contabilita e, per quanto possibile, ne

rispetto delle norme dettate dall’art. 2478 bis del Codice G -
vile e acconpagnato da una rel azione del Consiglio di Amm ni -
strazi one.

Il bilancio deve essere sottoposto alla revisione del Collegio
si ndacal e che deve riferire all’ Assenbl ea dei soci

Il bilancio, la relazione del Consiglio di Amministrazione, la
rel azione del Collegio Sindacale e gli allegati devono essere
messi a di sposizione dei Soci presso |a Sede sociale nei cin-
que giorni precedenti la data di prim convocazi one dell'As-

senbl ea da farsi nei nodi e nei tenpi previsti dall’art. 15.

Non avendo il GConsorzio scopo di lucro, eventuali avanzi d
gestione potranno essere destinati, dall’Assenblea, a copertu-
ra di eventuali disavanzi di esercizi precedenti, ovvero ri-

portati a nuovo per essere utilizzati a diminuzione delle spe-
se di gestione preventivate per |'esercizio successivo o, in-
fine, assegnati ai fondi di riserva eventual nente appositanen-
te costituiti

E fatto espresso divieto di distribuire, anche in nodo indi-

retto, utili o avanzi di gestione, nonché fondi, riserve o ca-



pitale durante la vita del Consorzio, salvo che |a destinazio-
ne o la distribuzione non siano inposte dalla |egge.

L' Assenblea potra stabilire che una quota dei proventi de
Consorzio ovvero |’ eventual e avanzo di gestione risultante dal
bil anci o consuntivo sia accantonata in uno o piu fondi di ri-
serva a copertura di eventuali sopravveni enze passive o di
spese di carattere straordinario ed inprevisto o, eventual nen-
te, per una piu vasta e mgliore attuazione degli scopi previ-
sti dall'art. 4 del presente Statuto, mediante increnmento del
“Fondo consortile”.

Ci ascun consorziato ha |’ obbligo di contribuire alla formazio-
ne del Fondo consortile che & costituito da un nurmero illim -
tato di quote il cui valore sara determnato dallo Statuto. |
fondo patrinoniale netto di bilancio & determ nato, alla fine
di ogni esercizio, dalla somm al gebrica

- del Fondo inizialnente conferito in sede di costituzione de
Consor zi o;

- delle quote di ammi ssione versate dai soggetti amessi a far
parte del Consor zi o;

- dagli eventuali nuovi versanenti in conto capital e delibera-
ti dall'assenbl ea dei consorziati;

- dei risultati econonici dei bilanci annuali (avanzi e disa-
vanzi di gestione);

- dell’"eventuale contributo di avvianmento di cui alla |egge

201/ 2008 versato dai nuovi soggetti al momento della imis-



sione nel sistema di controllo;

- di conponenti straordinarie positive o negative non riferi-
bili alla gestione ordinaria quali contributi volontari versa-
ti da consorziati o da terzi (enti pubblici e privati) ed e-
ventuali lasciti o donazioni

| contributi derivanti dall’esercizio delle funzioni ed atti-
vita “erga omes” di cui all'art. 17 comma 4 del DLgs 61/10 e
relativo utilizzo, conme da ripartizione di cui all’art. 7 com
ma 2, devono essere riportati in bilancio in conti separati
Avanzi della gestione “erga ommes” non possono essere utiliz-
zati per l|la copertura di disavanzi dell’esercizio "istituzio-
nal e” (verso propri soci) del Consorzio, bensi riportati a
nuovo nel conteggi o separato e utilizzati a dimnuzione delle
spese di gestione “erga omes” preventivate per |’esercizio
successi vo.

Il Bilancio preventivo del Consorzio deve essere approntato
dal Consiglio di Amm nistrazione ogni anno prinma dell' Assem
bl ea annual e dei Soci e sot t opost o al | " approvazi one
del |’ Assenbl ea stessa

Le previsioni di spesa per |’'esercizio delle funzioni “erga
omes” e la relativa ripartizione dei contributi di cui
all’ art. 7 comm 2, a carico dei soci e degli altri soggetti
i mponi bili non soci (viticoltori, vinificatori e inbottiglia-
tori), calcolati sulla base delle quantita di prodotto a deno-

m nazi one (uva e vino denunciati, vino inbottigliato) sottopo-



ste al sistema di controllo della canpagna precedente, devono
essere chiaranente indicate a parte rispetto alle voci di spe-
sa preventivate per |’'esercizio istituzionale delle attivita a
favore dei soci

Art.29 - MARCH O STORI CO E MARCHI CONSORTI LI

La disciplina per |’adozione e |’uso dei marchi consortili do-
vra essere conforme alle condizioni stabilite dall’art. 17 del
Digs 61/10 e DM 16.12.2010 (Costituzione e riconoscinento Con-
sorzi di tutela) e successive nodifiche.

Il marchio storico pudo essere proposto cone |logo della D. O P.
0 della I.GP. tutelate ed inserito nel disciplinare di produ-
zione, ai sensi dell’art. 17 c.7 del D.Lgs 61/2010.

Art.30 - MODALI TA' OPERATI VE DEL COM TATO ELETTORALE

Entro il 31 dicenbre dell’anno antecedente |a scadenza del
proprio mandato il Consiglio di Amm nistrazione nomna il Co-
mtato Elettorale che dovra insediarsi entro trenta giorn

dal I a noni na.

Entro il 31 gennaio dell’anno successivo il Comtato dovra in-
viare a tutti i soci una nota informativa per la raccolta del-
le candidature alla carica di consigliere di Cd.A; nella
predetta nota sara indicato un termne non inferiore a quindi-
ci giorni e non superiore a trenta dal ricevinento per la pre-
sent azi one del | e candi dat ure.

La nota &€ corredata di un’ apposita scheda da restituirsi debi-

tamente conpilata e controfirmata in caso di proposizione del-



| a candi dat ur a.

Nella stessa nota il Comitato indicherd il termine ultino di
predi sposi zione dell’elenco dei candidati per pernetterne
| "all egazione all’avviso di convocazione dell’ assenblea elet-
tiva.

| candidati alla carica di Consigliere possono esse-
re individuati solo tra i soci in regola con |’ as-
sol vinento degli obblighi statutari.

Ciascun Socio deve indicare |a categoria produttiva (produzio-
ne uve, vinificazione, inbottiglianento) in cui esercita
|"attivita e per la quale si candida, a prescindere dalle De-
nom nazioni di origine utilizzate. Non & possibile candidars
cont enpor aneanente in piu categorie.

Qualora il nunmero di candidati in una o piu categorie fosse
inferiore al numero di seggi disponibili, sara cura del Com -
tato Elettorale intervenire presso |a base associativa al fine
di sollecitare ulteriori candidature.

Il contenuto di questo articolo pud venir nodificato
dal | " assenbl ea ordinari a.

Art.31 - LI QU DAZI ONE

Al verificarsi di una causa di scioglinmento si apre la fase d
i quidazione da effettuarsi secondo le nornme di cui agl
art. 2275 e segg. Cod.Civ., salvo npdalita diverse previste
dallo statuto ai sensi dell’art.2612 c.2 n.5.

Il patrimonio netto del Consorzio risultante dal bilancio fi-



nale di |iquidazione & devoluto ad organism con finalita ana-

loghe o a fini di pubblica utilita, salvo diversa destinazione

i nposta dall a | egge.

Art.32 - DI SPCSI ZI O\l FI NALI

Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto,

val gono |l e disposizioni dettate dal Codice Civile e da altre

norme speciali relative alle particolari caratteristiche del

Consorzio di tutel a.



